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DIAKONKORMANYZATOK A RENDEZVENYEKERT 


Az iskolai diak6nkormanyzatok sem Sopronban, sem Salgotarjanban nem jatszanak szerepet a 
diakok érdekképviseletének gyakorlasaban. Inkabb csak a bevételi forrashoz jutas egy 
lehetséges formai képzédményeként funkcionalnak. Ezt azonban nem a pénziigyi szabalyozas 
kedvezményes volta motivalja az iskola, illetve a diakok részér6l, hanem az, hogy az iskolak 
minden létez6 keretet és format igyekeznek igénybe venni azért, hogy diakjaik igényeit 
kielégithessék, és valamibol finanszirozhatéva tegyék rendezvényeiket, az iskola k6zdsségi 
életének megteremtését. 


A diakénkormanyzatok mind Sopronban, mind Salgotarjanban az iskolak részeként jelennek 
meg, jelentés intézményvezetdi-tanari kontroll mellett mikédnek, és a 
diak6nkormanyzatisagukbol adédo lazabb pénziigyi-kéltségvetési kereteik révén els6sorban 
az adott iskolahoz kapcsolod6 beszerzésekhez és rendezvényekhez jarulnak hozza. 

A diak6nkormanyzatoknak nincs alland6 kapcsolddasuk az ifjusagi és vallasi civil 
szervezddésekhez. A politikai jellegt ifjusagi szervezetek k6ziil akadnak olyanok, amelyek 
érdekeltnek tinnek a diak6nkormanyzatok mozgositasaban — ez elsdsorban Salgotarjanra 
jellemz6. 


A kézépiskolas diakok szervezédései 
Manapsag egyre tobben hivatkoznak arra, hogy a civil szféranak mekkora hatdereje van, ezért 
a fiatalokat is els6sorban az ifjisagi szervez6déseken keresztiil lehet elérni. Emiatt kiemelten 


tamogatandok az ifjusagi civil szervezetek. Vizsgalatunkban erre is rakérdeztiink. 


Tartozol-e valamilyen ifjusdgi szervezethez? (a valaszok %-aban) 


Salgotarjan Sopron 
Igen 13,8 12,8 
Igen, 
rendszeresen 5 6,7 
résztvesz 
Nem 68 66,3 
Nem valaszolt 13,2 14,2 


Ugy tinik tehat, hogy az a hipotézis, amely szerint egy nyitott tarsadalomban a fiatalok 
jobban kétédnek a szervezett k6z6sségi formakhoz, nem igazolddott be. Interjus vizsgalatunk 
szintén ezt az eredményt tamasztja ala. 

Megkérdeztiik azt is, hogy milyen szervezethez tartoznak a valaszol6k. Nem mindenki 
nevezett meg valamely szervezetet még azok k6ziil sem, akik igennel valaszoltak az el6z6 
kérdésre. Ezzel magyarazhato az, hogy Salgotarjanban 84,1 %-uk, Sopronban 85,1 %-uk ebbe 
a rubrikaba semmit sem irt be. 

A két varos k6zotti legnagyobb kiilonbség az els6 két legtébbet valasztott szervezettipusban 
mutatkozik meg: mig Salgotarjanban a sport- és szabadidés klubokban a diakok 5,6 %-at 
talaljuk, Sopronban a sportszervezetekben 5,5, a szabadidds egyestiletekben 1,7 %-ukat. Az 
utobbi varosban ezt kévetden szerepelnek a vallasi szervezetek (1,5 %), mig Salgotarjanban 
csak az 6tédik helyen talalhatoak a cserkészekkel azonos aranyban (1,1 %). Sopronban sokkal 
tobbféle szervezddésr6l szamolnak be a valaszadok, igaz, kétszer annyian szerepelnek a 
mintaban, mint Salgotarjanban. 
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Az eltéréseket illet6en két fontos momentumot kell megemlitentink. Az egyik, hogy a ndgradi 
megyeszékhelyen nem szerepelnek tarsadalmi, barati kérdk, a masik, hogy Sopronban 
meglehetdsen sokféle politikai szervezédést emlitettek meg. 

A valaszadok 99,1 %-a nem tartozik két, vagy ennél tébb szervezethez. Akik mégis, azok 
Sopronban inkabb barati kéréket neveztek meg, Salgotarjanban pedig olyan elnevezést 
szervezeteket, amelyeket csak a helybeliek tudjak beazonositani. 


A civil szervezédések és a diakénkormanyzatok 


A diak6nkormanyzatok sajatos hibrid-szervezeti formakat képeznek. A civil szervezddések 
sajatossagait mutatjak abban, hogy elvileg olyan jogokat adnak a diakok kezébe, amelyek 
segitségével legalisan az adott iskola, esetleg varos keretei k6z6tt képviselhetik a diakok 
érdekeit. A gyakorlatban tébbnyire azzal talalkozunk, hogy nincsenek pontosan k6riilhatarolt 
pénziigyi, szervezeti kereteik és rendszeriik, illetve nehéz feladatnak bizonyul az iskolak 
szamara ezt a formai lehetdséget didkjaikkal feltdlten1. 

A torvény adta keretek értelmében az iskolai diakonkormanyzatoknak minden — adott 
iskolaba jaro — diak automatikusan tagja. Ennek alapjan a diak6nkormanyzatok formailag 
nagy lélekszamu szervezetek. A gyakorlatban azonban a legtébb esetben vagy egyaltalan nem 
léteznek, vagy egy-egy képviseldjiik megjelenik a forumokon, mint a didksag képviseldje, 
akir6l mindenki tudja: a hivatkozasi alapul szolgalo diaksag a hata mégétt ebben a formaban 
nem létezik. 

Interjualanyaink szerint Sopronban a diak6nkormanyzatok nem mtikédnek. A palyazati 
kiirasoknal lehet ugyan rajuk hivatkozva az iskola szamara valamilyen pénzforrast biztositani, 
de a diak6nkormanyzatok léte pusztan ebben a formai aspektusban jelenik meg, a diakélet 
vagy a tanulok érdekképviseleti funkcidjanak ellatasa érdekében nem. A pénzszerz6 technikak 
tekintetében ugyanaz a mechanizmus jellemz6 rajuk, mint ami a ifjisagi civil szervezetekre is. 
Az, hogy muk6d6 vagy nem mtikéd6 szervezetként funkcionalnak-e, attdl fligg, hogy a felnott 
kapcsolati segit6k kell6 kapcsolati tokével rendelkeznek-e a palyazatok elbiralasakor. 

A diakénkormanyzatok szervezettségi szintje és jellege Salgotarjanban iskolanként igen eltéré. 
Uj keretekben jelennek meg azok a régebbi rendezvényszervezési tradiciék, amelyek kézponti 
forrasok segitségével a rendszervaltas eldtti iskolan beliili szabadidés tevékenységek 
szervezeti kereteit jelentették (KISZ, ODB). Mivel a k6zponti keretek megsztintek, és a 
helyik6n nem, vagy csak szorvanyosan jelentek meg tjak, a diak6nkormanyzatok 
meglehetésen kiszolgaltatott keretfeltételek k6z6tt elsésorban a fellép6 pénziigyi hianyok 
potlasara szolgalnak. Elsdsorban pénzgytjtd, vallalkozo szellemt diakokkal talalkoztunk, 
akik szerencsés esetben hozzajutottak, kevésbé szerencsés esetekben nem rendelkezhettek az 
altaluk gyijtétt 6sszegek felett. Ugyanigy eltér6 technikakat alkalmaztak az egyes iskolak 
mind a kézponti tamogatas, mind a helyi forrasok kényvelésében. 

A diak6nkormanyzatok jelentés hanyada rendezvények szervezésében gondolkodott, 
karakteriik és jellegiik foként az iskola tantestiiletének hozzaallasan, azzal szorosan 
egyiittmtikédve alakult. 

A diakénkormanyzatokat segit6 pedagdgusok statusza mara mar tisztazottabbnak tinik, mint 
a diak6nkormanyzatok keretfeltételei. Ugyanakkor a gyakorlat azt mutatja, hogy munkajukat 
nagymértékben besztikitheti az intezményvezetdi tamogatas hianya, személyes megélhetési 
gondok, a tanar kettdés szerepéb6l fakado fiiggdésége az iskolan beliil (tanar és 
diak6nkormanyzati segitd szerep kettéssége), valamint az egyediili tamogaté személy 
kiszolgaltatottsaganak érzése. 

Az igazgatok részér6l ugyanakkor mindkét varosban hasonlé véleményekkel, nosztalgiakkal 
talalkoztunk. A diak6nkormanyzatok mikédésével kapcsolatban kifejezett ellenszenv is 
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el6fordult. Mas esetekben az a torekvés érzékelhet6, hogy a fiatalok 6nszervezdédését mintegy 
feliilrél "levezényeljék". 

A kérdéives vizsgalatokbol kideriilt, hogy a k6zépiskolasok a diak6nkormanyzatok kapcsan a 
kézvetett demokracia formajat preferaltak: ismerik magat az intézményt, hallottak arrdél, hogy 
az iskolajukban létezik diak6nkormanyzat, de annak aktiv alakulasat masokra bizzak. 
Muk6édési mechanizmusaikbol adédoan tehat a diak6nkormanyzatok egyfajta sajatos, 
kézvetett demokracia érdekérvényesité technikaira szocializaljak a fiatalokat. 


A kézépiskolas tanul6k véleménye a diakénkormanyzatokrol 


A tanulok t6bb, mint 90 %-a tudja, hogy iskolajaban muk6dik diak6nkormanyzat. A "Tudod-e, 
milyen kérdésekkel foglalkozik a diakénkormanyzat?" kérdésére adott valaszok azonban mar 
kevésbé rozsas képet mutatnak. A rendszeresen tajékoz6d6k aranya Sopronban 16,2, 
Salgotarjanban 13,1 % volt. A valaszolok kétharmada ugyanakkor mindkét varosban hallott 
ezen szervezet muk6édésérol. A két telepiilésen k6zel azonos aranyban élnek olyanok, akiket 
nem is érdekel az, hogy milyen kérdésekkel foglalkoznak a diak6nkormanyzatokban. 
Lathatoan a "langyos tdbbség" uralja a véleményeket, de egyharmad aranyban talalunk olyan 
tanulokat, akiket még nem érintett meg ez a szervez6dési forma. 

Tébb valaszlehetdséget is eldre megadtunk arra a kérdésre, hogy "Véleményed szerint mi a 
feladata a diakénkormanyzatnak?" Mindkét varosban a valaszok sorrendje ugyanaz volt, 
kiilénbségek csak a szazalékaranyos eltérésekben mutatkoztak. 

A tanulok szerint a diak6nkormanyzatok legfontosabb feladata az, hogy "tdjékoztassa a 
diakokat a rendezvényekrol". Interjuinkbol kideriilt: mind az iskolavezetés, mind a tanarok 
érdeke, hogy a diakénkormanyzatok szerepét az érdekérvényesités hattérbe allitasaval csak 
rendezvényszervezo funkcidra szoritsak. Azonban a tanuldk érzékelik a hianyt, hiszen a 
masodik legfontosabb feladatnak azt tartjak, hogy "a diakok véleményet jelenitse meg", majd 
harmadikként azt emlitik, hogy "megvédje a didakokat az iskolai konfliktusokban." 

A negyedik helyre keriilt az érdekérvényesités azon formaja, amikor valamivel, vagy 
valakikkel szemben kell érdekeket érvényesiteni: "4 diakok érdekeit képviselje a tanarokkal 
szemben." Kevesebben gondoltak arra, hogy a diakénkormanyzat keretei k6z6tt megengedik 
azt is, hogy az iskolan kivil, "a varosi dontésekben képviselje a diakokat"; a kommunikacié 
két iranyusagara val6 készséget, vagy inkabb ohajt mutatja, hogy sokan valasztottak azt a 
funkcidt is, mely szerint "a tandrok véleményét kozvetitse a diakok felé." Ezek az adatok azért 
is érdekesek, mert a két varosban tapasztalt tanar-diak viszonyban igen nagy kiil6nbségek 
mutatkoznak. 

A korabban elmondottakkal ésszhangban a diak6nkormanyzatokkal kapcsolatos valaszokbol 
az deriil ki, hogy Sopronban sokkal nyitottabb a tanar-diak kapcsolat, és sokkal 
elégedettebbek a diakok. Salg6otarjanban a tanulok nagy részének az a kifogasa meriil fel a 
tanarokkal szemben, hogy nem kezelik egyenrangunak 6ket, hanem lenézik, nem tartjak 
embernek a diakot. A generacidk k6z6tti kommunikaci6 — a sziilé-gyerek, tanar-diak 
kapcsolatokban — az egyik legfontosabb kérdés (hiany) a fiatalok sz4mara. Annak ellenére 
tehat, hogy a tanuldk csak a hatodik helyre valasztottak feladatnak a tanarok véleményének 
kézvetitését, ez mégis fontos jele az ez iranyh kommunikacio igénylésének. 

A két varos k6z6tt a legnagyobb kiloénbség a hetedik és a nyolcadik legfontosabbnak tartott 
feladatban van. A salgotarjaniak 71,2 %-a, a soproniak 81 %-a tartotta fontosnak, hogy a 
diak6nkormanyzat "az iskola érdekeit képviselje a varosban." A kilénbség mégétt 
fellelhetjiik a két varos iskolarendszerében mar korabban kimutatott kiil6nbségeket. 
Sopronban a horizontalis kapcsolatokon alapuld, az iskola érdekeit a varosban sikeresen és 
nyiltan megjeleniteni képes iskolavezetés mellett a fiatalok is érzékelik az iskola és a varos 
megfelelé kapcsolatanak fontossagat, a varosi szintt érdekérvényesités jelentéségeét. 
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Salgotarjanban a vertikalis kapcsolatokon, az alapvetden autoriter habituson alapul6 iskola- 
varos, tanar-diak viszonyban a fiatalok kevésbé érzékelik feladatuknak az iskola egységként 
valé megjelenitését a varosban. 

Hasonlo okokra vezethet6 vissza a két varos valaszol6 diakjai k6z6tti legnagyobb kiil6nbség 
is: azt a lehetdséget, hogy a diak6nkormanyzat "a tanarok érdekeit képviselje", Salgotarjanban 
23,3 %, Sopronban 40,1 % valasztotta. Ez is megerdsiti, hogy a soproniak inkabb, a 
salgotarjaniak kevésbé szolidarisak tanaraikkal. 


A diak6nkormanyzat érdemi funkcidit tagadok aranya az el6zdekhez képest nem sok, de ha az 
adatokat Gnmagukban nézziik, akkor az tinik ki, hogy minden hetedik valaszol6 ugy latja, 
hogy "semmi érdemi funkcidja nincs" ezen szervezodéseknek. Ez az arany azokat az interjikat 
tamasztja ala, amelyek szerint mindamellett, hogy léteznek a diak6nkormanyzatok, igazabdl 
nem mtikédnek. 


Narancsik Agnes 


